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PRESENTACION

Los nuevos escenarios socioecondmicos, la actual sociedad cambiante y el alto nivel de
vulnerabilidad individual y social, obligan necesariamente a fortalecer y cohesionar el papel de Ia
Enfermeria Comunitaria.

El abordaje profesional, clinico y comunitario, en diversos entornos y ambitos, las nuevas
tecnologias como Internet y el nuevo perfil del paciente, constituyen retos indiscutibles para
conseguir una atencidn integral e integrada mas efectiva, eficaz y eficiente, velando por el
cumplimiento de los derechos del paciente.

Como respuesta a estas necesidades actuales, la AEC, a través de sus Grupos de Trabajo ha
querido crear un espacio en el cual compartir conocimiento, a la vez que potenciar el nivel cientifico
de la Enfermeria Comunitaria para aumentar la calidad de los cuidados enfermeros ofertados a la
poblacidn.

Los Grupos de Trabajo de la AEC nacen del acuerdo alcanzado por consenso en la Asamblea
General realizada en el marco del VIl Congreso Nacional de la AEC celebrado en Barcelona el pasado
ano 2012. Se caracterizan por ser grupos internos de trabajo que elaboran documentos base para el
debate dentro de la asociacién, siendo por tanto, documentos para el inicio de consensos en el seno
de la Enfermeria Comunitaria.

En estos momentos la AEC tiene constituidos diez grupos de trabajo:
1. Atencidn a la cronicidad.
. Buenas practicas en Enfermeria Comunitaria.
. Comunicacién y salud.
. Cuidados al anciano.

. Cuidados transculturales.

. Enfermeria comunitaria 2.0.

2
3
4
5
6. Deshabituacién tabaquica.
7
8. Enfermeria en el medio penitenciario.
9

. Tutores de estudiantes en formacién practica.

10.Valoraciéon de casos complejos: éentendemos todos lo mismo si hablamos de caso
complejo?

La 72 Reunion de Invierno, pretende ser un punto de encuentro e intercambio de
experiencias profesionales que permita adquirir conocimientos, actitudes y habilidades para manejar
esta diversidad y poderla contextualizar de manera positiva con la finalidad de promocionar la salud.

Se analizara, a través de las distintas sesiones de trabajo grupal y de la presentacion de
trabajos en formato de comunicacién oral o poster, cdmo mejorar el abordaje profesional, clinico y
comunitario, en los diversos entornos y ambitos especificos enmarcados en los Grupos de Trabajo.

Queremos invitar a todas las enfermeras a que participen en este importante evento, ya
que tan solo a través de la participacidn activa de todos es posible construir el futuro.

Os esperamos.
Maribel Marmol Lépez
Presidenta de la 72 Reunién de Invierno. AEC
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OBJETIVOS
GENERAL

Impulsar el liderazgo de la Enfermeria Comunitaria en el conocimiento cientifico, la
gestidn y la practica en los diversos entornos y ambitos enmarcados en los Grupos de
Trabajo.

ESPECIFICOS
= Fortalecer y cohesionar el papel de la Enfermeria Comunitaria.

= Mejorar el abordaje de los temas enmarcados en los Grupos de Trabajo y de aquellos
relacionados con la metodologia de trabajo grupal.

= Compartir conocimiento y potenciar el nivel cientifico de la Enfermeria Comunitaria a través
del intercambio de experiencias.

= Establecer consensos a través del trabajo grupal que contribuyan a la promocién de la salud.
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PROGRAMA PRELIMINAR
JUEVES 10 DE OCTUBRE

8,30-9,30 H. INSCRIPCIONES Y ENTREGA DE DOCUMENTACION.
9,30 H. INAUGURACION OFICIAL.

10,00-10,45 H. PONENCIA INAUGURAL:

“ENTENDERSE O NO ENTENDERSE. LA EFICACIA O INEFICACIA DEL TRABAJO EN GRUPO”
Jaume Llacuna Morera. Consejero Técnico del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo
(Barcelona) del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (Ministerio de
Empleo y Seguridad Social). Doctor en Filosofia y Letras (Lingistica). Master Universitario
en Neurociencias y Biologia de la Conducta. Profesor de Psicologia Social (Universitat de
Barcelona).

10,45 H. CAFE.

11,15-13,00 H. PRESENTACION DE LOS GRUPOS DE TRABAIJO.

13,00-14,00 H. COMUNICACIONES ORALES/POSTERS.

14,00-16,00 H. COMIDA DE TRABAJO.

16,00-20,00 H. TALLER:

“COMUNICAR CON EFICACIA CON EL PUBLICO JOVEN. EL RETO DE LA GENERACION

INTERACTIVA”
Maria Rosario Sadaba Chalézquer. Vicedecana de Posgrado y Relaciones Externas de la

Universidad de Navarra. Licenciada en Periodismo. Doctora en Comunicacion. Profesora
Visitante de la Facultad de Comunicacién de la Universidad de Piura (Peru).

16,00-18,30 H. SESIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAIJO.
Grupo 1: Atencion a la cronicidad
Grupo 2: Enfermeria Comunitaria 2.0 (Aula de Informatica)
Grupo 3: Comunicacion en salud
Grupo 4: Cuidados transculturales
Grupo 5: Valoracién de casos complejos: éentendemos todos lo mismo si
hablamos de caso complejo?

20 H. ASAMBLEA DE SOCIOS/AS.
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VIERNES 11 DE OCTUBRE

9,00-13,00 H. TALLER:
“COMUNICAR CON EFICACIA CON EL PUBLICO JOVEN. EL RETO DE LA GENERACION
INTERACTIVA”
Maria Rosario Sadaba Chalézquer. Vicedecana de Posgrado y Relaciones Externas de la
Universidad de Navarra. Licenciada en Periodismo. Doctora en Comunicacién. Profesora
Visitante de la Facultad de Comunicacién de la Universidad de Piura (Peru).

9,00-11,30 H. SESIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO.
Grupo 1: Deshabituacién tabaquica: Consejo breve
Grupo 2: Buenas practicas en Enfermeria Comunitaria
Grupo 3: La Enfermeria en el Medio Penitenciario
Grupo 4: Tutores de estudiantes en formacion practica

11,30 H. CAFE.
12,00-13-00 H: COMUNICACIONES ORALES/POSTERS.

13,00 H. PONENCIA DE CLAUSURA:

“cOMO GENERAR LINEAS DE INVESTIGACION A PARTIR DE LOS GRUPOS DE TRABAJO”
Miguel Richart Martinez. Catedratico de Metodologia e Investigacion. Doctor en
Psicologia. Facultad de Ciencias de la Salud. Universidad de Alicante.

13,45 H. CONCLUSIONES, ENTREGA DE PREMIOS Y CLAUSURA OFICIAL.
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NORMAS GENERALES PARA EL ENVIO DE COMUNICACIONES

1. NORMAS GENERALES:

* Plazos de envio:

FIN DEL PLAZO DEL ENViO DE COMUNICACIONES:
9 de septiembre de 2013

* Sodlo seran aceptados los trabajos enviados cumplimentando el formulario existente
en la pagina web de la 72 Reunidn de Invierno. No se aceptaran trabajos remitidos
por fax, correo postal o email.

* Las comunicaciones deberan ser originales e inéditas.

2. INSTRUCCIONES PARA LA ELABORACION DEL RESUMEN:

* El nimero de autores por comunicacién no podra ser superior a 6 (en cualquier tipo
de baremo espariol sélo se contabiliza hasta el sexto autor).

* Tipo de presentacion: comunicacion oral y pdster electrénico.

* Elresumen de la comunicacién no debe superar las 300 palabras y dependiendo de la
tipologia, el trabajo debe contener la siguiente estructura:

o Comunicado de investigaciéon: Titulo, Introduccién, Objetivos, Metodologia,
Resultados, Conclusiones.

o Comunicado de experiencia: Titulo, Desarrollo conceptual, Resultados
(potenciales, preliminares o finales) y Conclusiones.

o Comunicado de casos de cuidados: Titulo, Sinopsis (breve descripcion del
caso), Valoracion, Diagnodstico/Problema, Resultados esperados vy
conseguidos, Intervenciones y Evaluacion.




UNIVERSIDAD DE
ALICANTE

ASOCIACION DE
ENFFRMFRIA COMIINITARIA

72 REUNION DE INVIERNO AEC: 10'y 11 DE OCTUBRE
GRUPOS DE TRABAJO. TRABAJO DE GRUPOS. DE 2013

* El resumen debe incluir entre 3 y 6 palabras clave, separadas con punto y coma,
directamente relacionadas con la comunicacién. Se aconseja emplear los términos
indizados en los Descriptores en Ciencias de la Salud (DeCS)
http://decs.bvs.br/E/homepagee.htm

* El sistema para las comunicaciones de la pagina web de la 72 Reunién de Invierno
<7reuniondeinvierno.enfermeriacomunitaria.org>, le permite ir introduciendo su
comunicacion y guardarla como borrador para ampliarla, completarla y enviarla en
cualquier momento. Durante todo el proceso puede utilizar la opcion "Guardar y
salir" y la informacion rellenada se guardara en su panel personal.

3- RECEPCION DE COMUNICADOS:

La Secretaria Técnica notificara al primer autor por e-mail la correcta recepcién del resumen.
En caso de no recibir dicha CONFIRMACION DOS SEMANAS DESPUES DE SU ENVIO, rogamos
nos remita un e-mail a:

7reuniondeinvierno@enfermeriacomunitaria.org

4- ACEPTACION DE TRABAJOS:

* El Comité Cientifico evaluard todos los trabajos sin conocimiento del nombre e
institucion de los autores y de acuerdo a unos criterios establecidos en el documento
“Normas y recomendaciones organizativas de las reuniones cientificas de Ia
Asociacion de Enfermeria Comunitaria”, publicado en la Web de la Asociacion.

* Tras su evaluacién por el Comité Cientifico, se comunicara al primer autor por correo
electrdénico la aceptacion o rechazo de su trabajo, antes del 17 de septiembre de

2013, asi como las modificaciones y aclaraciones que los evaluadores consideren
pertinentes. Si pasada esta fecha no recibiera ningun tipo de informacion, deberdn
contactar con la Secretaria Técnica.

* El Comité Cientifico se reserva el derecho de modificar la forma de presentacion de la
comunicacion.

* La aceptacion de la comunicacion estara condicionada a la inscripcion en el congreso
de al menos uno de los autores.
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Una vez aceptadas las comunicaciones, a los autores se les podra requerir el trabajo
completo para su publicacién en la Revista de la Asociaciéon de Enfermeria
Comunitaria, RIDEC, siguiendo las normas al respecto.

Los resimenes de las comunicaciones aceptadas se publicaran en la website de la
AEC.

La AEC se reserva el derecho a poder publicar las comunicaciones completas, bien
sean estudios de investigacion, experiencias o estudios de casos. Las experiencias
enviadas seran incluidas ademas en la Red de Experiencias Practicas de la AEC.

5- EXPOSICION DE TRABAJOS:

Comunicados Orales: Se presentaran en el congreso en el horario y dia que se

indicard con la suficiente antelacion por correo electrénico. Los comunicados deben
presentarse en formato Powerpoint y no excederan de los 10 minutos de exposicion.
El primer autor deberd entregar su presentacion preferentemente en PenDrive,
como minimo 2 horas antes del inicio de su presentacion. No se aceptaran
ordenadores portatiles para las presentaciones orales. La comunicacion debera ser
presentada por el primer autor, salvo previa peticion y autorizacion del Comité para
ser presentado por otro de los autores.

o Si alguna presentacion incluye elementos multimedia (audio / video), debera
comunicarlo a la secretaria técnica en el momento de su aceptacion.

o Un solo autor se encargara de la realizar la presentacion oral, quedando
excluida cualquier otra posibilidad.

Posters electrdnicos: Se trata de una presentacién del trabajo que serd expuesta en

formato informatico MEDIANTE PROYECCION (no requiere de impresién de pdster
por parte del autor). La Secretaria Técnica informara a los autores de posters
aceptados de las instrucciones pertinentes con la suficiente antelacion. Los autores
deberan defender el pdster ante el Comité Cientifico durante las Sesiones de Trabajo
y Exposicion cuando asi se les indique.
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INFORMACION GENERAL

FECHAS: 10y 11 de octubre de 2013

SEDE:

Universidad de Alicante

Carretera San Vicente de Raspeig s/n
03690 San Vicente de Raspeig — Alicante

INSCRIPCIONES:

Hasta 15-09-2013 Después 15-09-2013
Socias/os 110€ 140€
NO Socias/os 180€ 210€
Residentes socias/os 70€ 90€
Residentes NO socias/os 85€ 105€
Estudiantes de Grado socias/os 35€ 55€
Estudiantes de Grado NO socias/os 50€ 70€

La cuota para socias/os y NO socias/os incluye matricula a las Jornadas y a los talleres y
sesiones de trabajo, certificados, documentacion, cafés y comida de trabajo.

RESERVAS EN LA VILLA UNIVERSITARIA:
Habitacién individual: 43,5€
Habitacidon doble: 48,5€

FORMA DE PAGO:
- Tarjeta de Crédito: Las inscripciones y reservas pueden abonarse mediante tarjeta de

crédito rellenando el boletin pagina web de la 72 Reunidén de Invierno o enviando el boletin
adjunto cumplimentado y firmado al fax: 93 221 70 05. Todos aquellos que efectuen el pago
con tarjeta deberdn firmar el justificante del pago realizado en el momento de retirar su
documentacion.

- Transferencia Bancaria: Las inscripciones y reservas pueden abonarse mediante
transferencia bancaria a la cuenta de La Caixa: 2100 0549 41 0200294306. Deberd remitir el
boletin de inscripcidon junto con la transferencia al fax: 93 221 70 05.

CANCELACIONES:

Con posterioridad al 15 de septiembre de 2013 no se aceptara ningun cambio o anulacién en
las inscripciones y/o reservas hoteleras efectuadas. Cualquier anulacion hecha con
anterioridad a esta fecha tendra unos gastos de gestion del 50%. Todas las cancelaciones
deberan ser remitidas por correo a 7reuniondeinvierno@enfermeriacomunitaria.org. El
reembolso de los servicos anulados se efectuara a partir del 1 de noviembre de 2013.
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